ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE VIDAL RAMOS
83.102.376/0001-34

EDITAL DE CHAMADA PUBLICA 02/2025

Considerando o amparo legal dado pelo inciso IX do Art. 37 da Constituicdo Federal e
pela Lei Complementar Municipal n.052/2014, de 26 de fevereiro;

Considerando o carater emergencial na ocupagao das vagas para atender as demandas
das unidades escolares;

Considerando o esgotamento dos candidatos aprovados no cargo de Professor em
Lingua Estrangeira Inglés, no processo seletivo simplificado n.02/2024;

Considerando o andamento do ano letivo;

Considerando o interesse publico para que os alunos da rede publica municipal
nado figuem sem aulas e para que seja cumprido o calendério do ano letivo de 2025;

Considerando que a comissdo organizadora ja realizou todas as tentativas
previstas nos editais do processo seletivo para ocupacdo de vagas e, ainda assim, n3o houve
preenchimento, por ndo haver professor classificado ou professor com habilitagio minima
exigida nos editais.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE VIDAL RAMOS, através da comissdo organizadora nomeada
pela Portaria n.029/2025, de 02 de janeiro, no uso de suas atribuigdes legais, torna publico, pelo
presente Edital, as normas para Chamada Publica, para preenchimento imediato, bem como
formagdo de cadastro de reserva, em obediéncia aos Principios Constitucionais da Legalidade,
Impessoalidade, Moralidade, Publicidade e Eficiéncia Administrativa.

1. Disposigdes Preliminares

1.1. A contratagdo imediata se faz indispensavel para atender:
1.1, Uma vaga de 30 horas na disciplina de Lingua Estrangeira - Inglés na
Educagdo Infantil e nos Anos Iniciais.

1.2. Considera-se reserva técnica para os efeitos do presente Edital, o
quantitativo de pessoal classificado para ocupagdo das fungdes que venham a surgir no
decorrer do periodo abrangido por esta CHAMADA PUBLICA, de acordo com a necessidade e
interesse da Administragdo Publica Municipal, observada a Lei da Responsabilidade Fiscal.

1.3. A Comissdo Organizadora sera responsavel pela operacionalizagdo
referente a Chamada Publica, que destina-se a seleg3o e habilitagdo de candidatos e formacdo
de cadastro reserva para contratagdo tempordria, conforme quadro abaixo.

1.4. Cabe a divisdo de Recursos Humanos a chamada dos candidatos, por
ordem de classificagdo, apés a homologagdo final pela autoridade competente.

1.5. O cargo objeto desta Chamada, com vinculo TEMPORARIO e regime
previdencidrio junto ao regime geral (INSS).

1.6. O candidato devera assumir a vaga de acordo com as aulas
disponibilizadas nas Institui¢des Escolares, totalizando carga horaria de 30h.

1.7. E garantido o Auxilio Alimentacdo por dia trabalhado (R$12,38— 30h),
previsto na Lei Municipal n.1.494/04, 04/03/2004.

1.8. E garantido complemento para o Piso Salarial do MEC (RS 589,07 — 30h).
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VAGAS
Instituicdo Escolar Aulas
CEl Maria Ramos Will 06
JAS 02
Escola Rio Bonito 06
Francisco Feifareck Junior | 04
Cecilia Peixe Frutuoso 08
Cargo Car'g ? Vencimento Base Habilitacao Minima
Horaria
12 fase no Curso Superior
Licenciatura Plena na disciplina da
vaga ofertada.
FRORESSGE EMLINGHA 30hs 3.061,75. | Ndo havendo inscritos com
ESTRANGEIRA I o .
habilitagdo minima, sera contratado
um candidato que tenha interesse e
possua alguma formacdo na area de
educacdo.
2. Inscrigdo:
2.1. Os candidatos interessados deverdo dirigir-se a Prefeitura Municipal de
Vidal Ramos, na quinta-feira, dia 20 de fevereiro de 2025, as 08:00h.
2.2 Em ato continuo das inscrigdes acontecera a classificacdo e a contratacdo.
2.3. Para realizar a inscrigdo, os candidatos interessados deverdo apresentar
os seguintes documentos (original e copia): ‘
2.3.1. Documento de identificagdo com foto;
2.3.2. Comprovante de habilitagdo (a maior);
2.3.3. Comprovante de respectivos cursos (se houver);
2.3.4 Comprovante de tempo de servico (se houver);

3. Do processo de escolha:

i

A primeira fase, de carater eliminatorio, constard na andlise de

atendimento aos requisitos minimos previstos neste edital;

3.2,

A segunda fase, de carater classificatorio, serd a anélise dos documentos

entregues pelos candidatos, e posteriormente a divulgacdo dos resultados

3.3.

Havendo dois ou mais candidatos para a mesma vaga, a classificacio

destes candidatos obedecera aos seguintes critérios:

3.3.1.

33.2.

3.3.3.
fase;

334

3.3.5.

Diploma de Especializagdo em Curso Superior na disciplina da vaga;
Diploma de Licenciatura Plena na disciplina da vaga;
Frequéncia Curso Superior Licenciatura Plena na disciplina da vaga / 102

Frequéncia Curso Superior Licenciatura Plena na disciplina da vaga / 92 fase;
Frequéncia Curso Superior Licenciatura Plena na disciplina da vaga / 82 fase;

o
.
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3.3.6. Frequéncia Curso Superior Licenciatura Plena na disciplina da vaga / 72 fase;
3.3.7.  Frequéncia Curso Superior Licenciatura Plena na disciplina da vaga / 62 fase;
3.3.8. Frequéncia Curso Superior Licenciatura Plena na disciplina da vaga / 52 fase;
3.3.9.  Frequéncia Curso Superior Licenciatura Plena na disciplina da vaga / 42 fase;
3.3.10. Frequéncia Curso Superior Licenciatura Plena na disciplina da vaga / 32 fase;
3.3.11. Frequéncia Curso Superior Licenciatura Plena na disciplina da vaga / 22 fase;
3.3.12. Frequéncia Curso Superior Licenciatura Plena na disciplina da vaga/12

fase; _
3.4. Havendo dois ou mais candidatos para a mesma vaga sem a habilitacdo
minima exigida, a classificagcdo destes candidatos obedecera aos seguintes critérios:

3.4.1.Diploma de Especializagdo em Curso Superior na area de Educacdo;
3.4.2.Diploma de Licenciatura Plena na area de Educacio;

3.4.3.Frequéncia Curso Superior Licenciatura Plena na drea de Educacdo / 102 fase;
3.4.4.Frequéncia Curso Superior Licenciatura Plena na drea de Educacéo / 92 fase;
3.4.5.Frequéncia Curso Superior Licenciatura Plena na drea de Educacdo / 82 fase;
3.4.6.Frequéncia Curso Superior Licenciatura Plena na drea de Educacdo / 72 fase;
3.4.7.Frequéncia Curso Superior Licenciatura Plena na drea de Educagio / 62 fase;
3.4.8.Frequéncia Curso Superior Licenciatura Plena na area de Educacdo / 52 fase;
3.4.9.Frequéncia Curso Superior Licenciatura Plena na drea de Educacdo / 42 fase;
3.4.10. Frequéncia Curso Superior Licenciatura Plena na drea de Educacgdo / 32 fase;
3.4.11. Frequéncia Curso Superior Licenciatura Plena na area de Educacdo / 22 fase;
3.4.12. Frequéncia Curso Superior Licenciatura Plena na drea de Educac3o / 12 fase;

3.5, Havendo dois ou mais candidatos classificados em um mesmo item
acima, serdo considerados os seguintes critérios de desempate:
3.5.1. Maior pontuagdo em prova de titulo; (Serdo computados 0,1 pontos a

cada 10 horas de cursos de aperfeicoamento, apresentados pelo candidato. Ser3o validados
cursos realizados a partir de janeiro/2020);

3.5.2. Maior tempo de servigo comprovado através de carteira de trabalho ou
declaracdo do empregador;

3.5.3. Maior idade.

4. Do resultado

4.1. A lista com o resultado final sera publicada apds o julgamento dos
documentos apresentados;
4.2. Estara automaticamente desclassificado o candidato que deixar de

apresentar qualquer requisito minimo;

5. Dos Requisitos Para Admissdo

5.1 Para admissdo, faz-se necessario: -

5.1.1. Ter nacionalidade brasileira;

5.12. Escolaridade apresentada na inscri¢3o;

5.1.3. Estar quite com as obrigagdes resultantes da legislagdo eleitoral e,

quando do sexo masculino, estar quite também, com as obrigagdes do servico militar;
A
e
¥\
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5.1.4. Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos na data de inicio da

admissao;

5.1.5. Gozar de boa salde, condigdo que serd comprovada quando do
processo de admissdo através de atestado médico (médico do trabalho ou clinico geral),
confirmando a capacidade fisica e mental para o exercicio do cargo, expedido no maximo ha
30 (trinta) dias;

5.1.6. N&o ter sofrido, quando no exercicio de cargo, funcdo ou emprego
publico, demissao a bem do servigo publico ou por justa causa, fato a ser comprovado, no ato
de admissdo, por meio de assinatura de regular termo de declaracio;

5.1.7. N3o ter antecedentes criminais, achando-se no pleno exercicio de seus
direitos civis e politicos, a ser comprovado no ato de admissdo através de certiddo de
antecedentes criminais, da comarca de Ituporanga.

6. Da Documentacgdo

6.1. Os candidatos aprovados, quando convocados ao trabalho, deverdo
apresentar copia dos documentos abaixo, acompanhados dos originais, e outros vinculados
as exigéncias admissionais da Administragdo Municipal.

6.1.1. Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

6.1.2. Cédula de Identidade -RG;

6.1.3. Titulo de eleitor;

6.1.4. Declaragdo de bens e valores ou declaragio de imposto de renda do
ultimo exercicio;

6.1.5. Certiddo de Casamento ou Nascimento atualizada;

6.1.6. Cadastro de Pessoa Fisica — CPF e Certidao de Nascimento dos Filhos
menores de 14 anos;

6.1.7. Comprovante de quitagdo com o servigo militar para os candidatos
homens;

6.1.8. Comprovante de regularidade eleitoral, quitacdo eleitoral;

6.1.9. Comprovante de inscricdo PIS/PASEP;
6.1.10.  Diploma ou Histérico Escolar devidamente registrado, ou declaracio
com carimbo e assinatura da unidade reconhecida.
6.1.11.  Declaragdo de ndo possuir acimulo de cargo, exceto aqueles previstos na
Lei.
6.1.12.  Declaragdo de ndo ter sofrido penalidades no exercicio da fungdo publica.
6.1.13.  Atestado médico admissional.

6.2. A ndo apresentacdo dos documentos e condi¢bes acima relacionados,
na data da convocacdo, implicard na impossibilidade de aproveitamento do candidato,
anulando- se todos os atos e efeitos decorrentes deste edital de CHAMAMENTO.

7. Das disposigoes finais

Tl O candidato que apresentar qualquer documento falso, além de ter sua
inscricdo cancelada e anulando todos os atos dela decorrentes, constantes deste Edital, estara
sujeito a processo criminal, previsto em lei;

72 Valera a inscrigdo para todo e qualquer efeito como forma expressa de

A
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aceitagdo, por parte do candidato, das normas constantes deste Edital e alteracGes
posteriores;

7.3. A classificacdo dos candidatos na Chamada Publica n3o gerara direito 3
contratacdo, ficando a critério da Administracdo, segundo disponibilidade de vagas,
obedecendo a ordem de classificacio;

7.4, E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo de
todos os atos, editais e comunicados referentes a esta selegdo;
7.5, E de inteira responsabilidade do candidato manter atualizados todos os

seus dados cadastrais, especialmente os nimeros de telefone, fixo e mével, o enderego
domiciliar.

7.6. O candidato que ndo aceitar nenhuma das vagas oferecidas continuara
classificado, entretanto, devera aguardar o término da lista de classificacgdo.

Tl Apo6s a 22 oportunidade de admissdo n3o aceita pelo candidato, este
ficard excluido da classificac3o.

7.8. Extinguir-se-d o contrato, pelo término do prazo contratual, por
iniciativa do contratado ou por iniciativa do Municipio a qualquer momento.

7.9. O candidato que apresentar incompatibilidade de horarios, por ter

outro vinculo empregaticio, ou enquadrar-se na acumulagio de cargos x carga horaria, tera
seu contrato rescindido.

7.10. A validade desta Chamada Publica sera até 12 de dezembro de 2025, a
contar da homologagdo do resultado final.

7.11. O candidato que tiver seu contrato rescindido n3o poders optar por
outra vaga durante o periodo descrito neste Edital.

7.12. E vedada a inscrigdo neste processo seletivo de quaisquer membros da
Comissdo da Chamada Publica.

713, Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo da Chamada Publica

juntamente com a Administracdo Publica Municipal, de acordo com a Constitui¢cdo Federal,
com base nos principios administrativos, e demais normas de direito visando sempre atingir o
interesse publico.

7.14. Integra o presente Edital:

7.14.1. O Anexo | — Atribui¢des do Cargo

7.14.2. O Anexo Il — Requerimento de Inscri¢do

T:15: Este edital entra em vigor na data de sua publicacio.

7.16. Revogam-se as disposicdes em contrario.

Vidal Ramos, 12 de fevereiro de 2025

e
DA CRUZ MARCELO Fa‘KNCI O BECHER
refeito Municipal Presidente da Comissdo Organizadora
Portaria N.029/2025
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Anexo |
Atribuigdes do Cargo

» Descricao Analitica: Ministrar aulas na Educac3o Infantil e nos Anos Iniciais do Ensino
Fundamental; participar da elaborag¢do da proposta pedagégica da escola; elaborar e
cumprir plano de trabalho segundo proposta pedagégica da escola; zelar pela
aprendizagem dos alunos; estabelecer e implementar estratégias de recuperacao
para os alunos de menor rendimento; ministrar os dias letivos e horas-aulas
estabelecidas; participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a
avaliagdo e ao desenvolvimento profissional; colaborar com as atividades de
articulagdo da escola com as familias e a comunidade; desincumbir-se das demais
tarefas indispensaveis ao atingimento dos fins educacionais da escola e ao processo
de ensino-aprendizagem; atender as determinacdes dos superiores para auxilio em
atividades extracurriculares e de interesse do processo educacional do municipio;
planejar, executar o trabalho docente, levantar dados e interpreta-los; contribuir
para a qualidade do ensino e aprendizagem da lingua estrangeira; estabelecer
mecanismos de avaliagdo, considerar diferencas individuais, saber trata-las e
encaminha-las; cooperar com os setores de supervisio e orientagao escolar;
trabalhar em equipe; executar atividades correlatas ao cargo.
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Anexo Il
Requerimento de inscrigdo

Professor de Lingua Estrangeira

Venho perante a divisdo de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Vidal Ramos,
requerer o recebimento dos titulos abaixo relacionados que declaro serem cépias autenticas
dos documentos originais. Estou ciente de que s6 serdo pontuados os titulos que atenderem
a todas as disposigdes das normas deste edital.

1. Habilitacdo:

2. Certificados de cursos de aperfeicoamento e ou atualizacgo:

Vidal Ramos / SC, de de 2025.

Assinatura do(a) Candidato(a) Assinatura do(a) Recebedor(a)



